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CONTRATACAO DE ESCOLA

TECNICO DE SERVICO SOCIAL
Ano letivo de 2017/2018

No cumprimento do n°® 4 do artigo 39° do Decreto41.8i132/2012, de 27 de junho, com as
alteracbes introduzidas pelo Decreto-Lei n° 83-AZ&0de 23 de maio, informam-se o0s
interessados de que esté aberto concurso de eqdinade escola para um Técnico Especializado
de Servigo Social, que se encontra na aplicacaonivdtica da DGAE.

- Modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas a termo resolutivo certo.

- Duracédo do contrata até 31 de agosto de 2018.

- Local de trabalho: Escola Secundéria Dr. Joaquim de Carvalho, Figwk Foz.

- Caracterizagdo das fun¢desColaborar com os 6rgéos de administracdo e gést@scola no
ambito dos apoios socioeducativos; promover assag@@unitarias destinadas a prevenir a fuga
a escolaridade obrigatoria, ao abandono precoceapsentismo sistematico; desenvolver acées
de informacao e sensibilizacdo dos pais, encarosgdd educacdo e da comunidade em geral,
relativamente as condicionantes socioeconOmicasulturais do desenvolvimento e da
aprendizagem;_apoiar os alunos no processo de\ddgemento pessoal; colaborar, na area da
sua especialidade, com professores, pais ou egadoe de educacdo e outros agentes
educativos na perspetiva do aconselhamento psmaksoropor a articulagdo da sua atividade
com a autarquia e outros servicos especializadgogagticular nas areas da salde e seguranca
social, contribuindo para o correto diagnésticovaliagdo socio-médico-educativa dos alunos
com necessidades especiais, e participar no plamandas medidas de intervencdo mais
adequadas.

- Requisitos de admissdo e critérios de sele¢dos candidatos devem ser detentores de
Licenciatura em Servico Social.

- Critérios de selecao

1. Avaliacédo de Portefolio—30%
1.1 Classificacao da Licenciatura 5%

* A pontuacédo a atribuir sera igual a classificag@didenciatura.
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1.2 Classificagdo do Estagio Curricular 10%

* A pontuacéo a atribuir sera igual a classificagestagio curricular.
1.3 Formacdo na area de Servigo Social 15%

e Atribuicdo de 1 ponto por cada 10 horas de formagi@oum limite de 20 pontos.
2. Entrevista de Avaliagcdo de Competéncias 35%
2.1 Experiéncia e Funcdes em Contexto Escolar — 20%
O candidato sera pontuado numa escala de 5 a 20spde acordo com o seguinte:

» 5 pontos — o candidato revela pouco conhecimergduhgdes a desempenhar e
das areas de intervencédo a desenvolver e pouceéga no que respeita as
funcodes;

* 10 pontos - o candidato revela algum conhecimeasduhcdes a desempenhar
e das areas de intervencédo a desenvolver e algymedéncia no que respeita as
funcdes;

» 15 pontos - o candidato revela conhecimento dagdsa desempenhar e das
areas de intervencao a desenvolver, mostra teri€rp@ nos varios dominios interventivos;
* 20 pontos — o candidato revela completo conhedondgs funcdes a
desempenhar e das areas de intervencdo a desenvolygtra ter muita experiéncia nos

varios dominios de intervencdao.

2.2 Relacionamento Interpessoal e Comunicacao — 15%

® 5 pontos — o candidato mostra um discurso powdddie até incoerente;

® 10 pontos — o candidato mostra um discurso maimenos fluido e coerente na
resposta as questoes;

® 15 pontos — o candidato mostra um discurso fleidoerente;

® 20 pontos — o candidato utiliza um discurso fluielocoerente na resposta as

guestoes.
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3. Numero de anos de Experiéncia Profissional exclusinente na areade Servico Social
35%

* Atribuicdo de 1 ponto por cada ano completo geeggncia profissional na area, até um
limite de 20 pontos. Sempre que se trate de armpleto, serd atribuida a fracad 2, por

cada més completo de experiéncia profissional.

Portefélio — Deve ser entregue em suporte digital, em formatd-,Pidé a data limite de
candidatura, para o seguinte endereco eletrorde@esicff.ptcom o assunto: “Contratacdo de
Técnico Especializado de Servigo Social - 2017".

Do Portefélio deve constar: nome, BI/CC, n° coniritke, data de nascimento, nUmero do
horéario a que se esta a candidatar, contacto teteféendereco eletrénico, bem como todas as
informacdes necessarias e de acordo com os csisabcritérios anteriormente definidos.

Os candidatos que nao entregarem o portfélio, eosds anteriormente referidos, serao
excluidos do concurso.

Os documentos comprovativos dos dados declaradesndegcompanhar o Portefolio.
Entrevista — os candidatos serédo contactados telefonicarmenfzor email.

Nota Final — em caso de empate os critérios de desempatear ferao, sucessivamente, 0s
seguintes:

* NuUmero de anos de experiéncia profissional nadeezervico Social,

» Classificagédo da entrevista;

» Classificacdo do Portefélio;

* Idade.

Agosto de 2017

O Diretor

Carlos Alberto Pais dos Santos
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