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I INTRODUGCAO

No contexto da missdo da Escola de prestar um servico publico que promove a qualidade das
aprendizagens e o sucesso educativo, a EMAEI visa apoiar todos os alunos, numa perspetiva
inclusiva, num percurso educativo de sucesso que permita o desenvolvimento pleno das suas
capacidades, em consonancia com o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

Nesse ambito, surge este documento que visa esclarecer a comunidade educativa acerca da
aplicacdo das medidas multinivel, adaptacdes ao processo de avaliacdo ou mobilizacdo de outros
recursos de suporte a aprendizagem e inclusdo e apoiar a agdo dos docentes na sua mobilizacao.
Pretende ainda prestar informacdes acerca dos procedimentos internos a adotar e os meios que
docentes, diretores de turma, coordenadores e equipa multidisciplinar irdo prosseguir para a
monitorizacdo da implementacdo das medidas de suporte.

A equipa multidisciplinar de apoio a educagao inclusiva (EMAEI) é constituida por 6 elementos
permanentes (a Representante da Diretora, a Coordenadora da Educacdo Especial, uma Psicdloga,
trés elementos do Conselho Pedagdgico - Coordenadora dos diretores de turma, Coordenadora do
Departamento Curricular de Ciéncias Experimentais e Coordenador do Departamento Disciplinar de
Artes Visuais e Tecnologias) e por elementos variaveis (professores da educacdo especial, técnica
superior de servigo social, terapeutas, diretor de turma e encarregado de educac¢do. Sempre que se
entender necessario, poderdo ainda ser convidados outros docentes do aluno, a professora

bibliotecaria, a coordenadora de projetos e o Centro de Saude.

O centro de apoio a aprendizagem (CAA) é a estrutura de apoio da escola, agregadora dos recursos
humanos e materiais, dos saberes e competéncias. Este servico, na Escola, engloba a Biblioteca
Escolar e os espacos onde sdo apoiados os alunos, como a unidade de apoio especializado a
educacdo de alunos com multideficiéncia, apoios (apoio ao estudo/trabalho académico por
docentes, trabalho de tutoria (por pares ou por professor), apoio por parte da educacdo especial ou
psicologia/terapias, onde se trabalham competéncias sociais, de relacionamento com os outros ou
estratégias motivacionais), atividades de enriquecimento curricular, clubes, o desporto escolar, as

iniciativas da SeguraNet, entre muitas outras.
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Il MEDIDAS MULTINIVEL | O que s3o e a quem se destinam

Adicionais

Seletivas

Universais

Fonte: Ministério da Educagdo - DGE

1. UNIVERSAIS

Correspondem a uma variedade de estratégias de promocado do sucesso educativo, que constituem
as respostas que a escola mobiliza para todos os alunos, e ndo apenas para os que evidenciam
maiores dificuldades, com o objetivo de promover a participa¢do e a melhoria das aprendizagens. E
particularmente atil na operacionalizagdao destas medidas em sala de aula e devem ser mobilizadas
numa légica de corresponsabilizacdo dos diferentes intervenientes.

A determinacdo das medidas universais é da responsabilidade do professor da disciplina. O professor
deve planificar a(s) aula(s) de modo a eliminar as barreiras ao processo de ensino aprendizagem e
potenciar as oportunidades de aprendizagem de todos e de cada um dos alunos. Apesar de serem
medidas de aplicacdo para todos os alunos, deve existir, porém, por parte do professor, uma
particular atengao aos casos que apresentam insucesso ou risco de uma futura retengao, e para os
guais é necessario mobilizar um maior nimero de estratégias.

Neste caso, o conselho de turma define um plano concertado de medidas universais que é
monitorizado e avaliado progressivamente, sendo a monitorizagdo registada nas atas dos CT de
avaliacdo no final do ano letivo também em documento prdprio a arquivar no PIA.

Consideram-se medidas universais:

Diferenciacao pedagogica

A pedagogia diferenciada permite atender as dificuldades e as potencialidades dos alunos. Os
professores podem diferenciar o ensino de 4 formas: 1) contetdo, 2) processo, 3) produto, 4)
ambiente de aprendizagem (Tomlinson, 2005). S3o exemplos:

- escolher textos de acordo com o nivel de leitura dos alunos;

- disponibilizar material suplementar;
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- fornecer referenciais ou ferramentas organizacionais;

- encorajar a utilizacdo dos numeros;

- consolidar conceitos de base depois da avaliacdo diagndstica;

- propor a realizagdo de uma mesma tarefa com diferentes materiais;

- explorar a interdisciplinaridade das no¢Ges e dos conceitos;

- estabelecer atividades de reinvestimento em centros de aprendizagem;

- por questdes que ajudem a desenvolver as capacidades superiores do pensamento;

- favorecer as trocas de ideias e de opinides;

- variar o tempo determinado para cada tarefa (oportunidade de um apoio suplementar para os
alunos com dificuldades, encorajar os alunos que desejem aprofundar um tema);

- permitir produgdes variadas com diversos niveis de complexidade;

- dar ao aluno a possibilidade de mostrar a sua compreensao de diversas formas (ex.: apresentagao
oral, debate, exposicdo);

- dar ao aluno a possibilidade de mostrar o que aprendeu por meio de suportes variados (ex.:
apresentacdo multimédia, esquemas no quadro);

- permitir producdes em pares ou pequenos grupos e nao so individuais;

- utilizar modalidades de avaliagao por gradacao das competéncias;

- trabalhar em equipa;

- procurar espagos calmos ou propicios a colaboragao;

- definir com os alunos diferentes modalidades de trabalho (permitir que se mexam ou estejam

calmos, de acordo com as situagdes e os alunos);

1.2. Acomodacdes curriculares

Acomodacdes curriculares sao as medidas que permitem o acesso ao curriculo e as atividades de
aprendizagem na sala de aula através da diversificacdo e da combinacdo adequada de varios
métodos e estratégias de ensino, da utilizacdo de diferentes modalidades e instrumentos de
avaliacdo, da adaptacdo de materiais e recursos educativos e da remocdo de barreiras na
organizacao do espaco e do equipamento, planeadas para responder aos diferentes estilos de

aprendizagem de cada aluno promovendo o sucesso educativo. Sdo exemplos:
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- Utilizar organizadores graficos;
- Organizar o espaco de sala de aula de forma a ndo conter estimulos que possam ser distrativos
para os alunos;
- Colocar “lembretes” na mesa do aluno, como por exemplo, listas de vocabuldario, alfabeto, ...;
- Usar pistas visuais que induzam a comportamentos apropriados;
- Apresentar sugestdes para a gestao do tempo, por exemplo, através da colocagdo de post-its na
mesa;
- Usar materiais visuais e concretos nas aulas;
- Usar produtos de apoio quando necessario
- Dar instrugdes claras aos alunos, uma de cada vez, ndo sobrecarregando os alunos com muitas
informacdes ao mesmo tempo;
- Disponibilizar tempo extra para o processamento de informacao;
- Utilizar um tamanho de letra superior sempre que adequado;
- Usar técnicas de avaliacdo variadas: escolha multipla, resposta curta, ...;
- Usar frequentemente questiondrios curtos;
- Permitir pausas;
- Ensinar métodos de estudo;
- Reconhecer o esforco;
- Manter a proximidade ao aluno;
- Proporcionar o uso de espacos alternativos para trabalhar tarefas especificas;
- Dar feedback continuo;
- Prestar atencdo a iluminacdo do espaco da sala de aula;
- Permitir que o aluno dé respostas orais em vez de utilizar a escrita para demonstrar a
compreensao de conceitos;

- Permitir que o aluno disponha de mais tempo na concretizacdo das tarefas;

Para mais exemplos consultar pags. 77, 78 e 92 do Manual de Apoio a Pratica — DGE



ROTEIRO DE PROCEDIMENTOS DA EMAEI
Escola Secundaria Dr. Joaquim de Carvalho, Figueira da Foz

1.3. Enriquecimento curricular

O curriculo pode ser enriquecido com atividades de carater facultativo e de natureza
eminentemente ludica, formativa e cultural que incidam, nomeadamente, nos dominios
desportivo, artistico, cientifico e tecnolégico, de ligacdo da escola com o meio, de solidariedade e
voluntariado e da dimensdo europeia na educagao.

= Clubes

» Desporto escolar

» Qutras iniciativas da escola que complementem o curriculo

1.4. Promoc¢ao do comportamento proé-social

As acdes de promoc¢do do comportamento pré-social remetem para o importante papel da escola
e do professor como promotor de comportamentos assertivos, em detrimento de passivos ou
agressivos, na prevengao de comportamentos inapropriados e na regulagao de atitudes agressivas
ou antissociais e de violagdao das normas.

Conforme inscrito no Perfil do Aluno, trata-se de auxiliar os alunos a adequar comportamentos em
contextos de cooperacgao, partilha, colaboracdao e competicao; trabalhar em equipa; a interagir
com tolerancia, empatia e responsabilidade e a argumentar, negociar e aceitar diferentes pontos

de vista, desenvolvendo novas formas de estar, olhar e participar na sociedade.

e AcOes, dentro da sala de aula, de promogao da interagdo apropriada com os pares e com
figuras de autoridade

e Acbes em cooperacdo com o SPO, ou outras equipas na escola, onde sdo trabalhadas as
competéncias de relacionamento interpessoal: a interacdao com os outros em diferentes
contextos sociais e emocionais; a gestdo das emogdes, a construcao de relagdes, o
estabelecimento de objetivos; a resposta a necessidades pessoais e sociais, ...

e Qutras iniciativas realizadas pelos docentes, dentro e fora da sala de aula, que visam melhorar a

relacdo do aluno com os outros.
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1.5. Intervencdo em pequenos grupos — com foco académico ou comportamental

» com foco académico:
- intervencao do professor, com alguma sistematicidade, junto de um grupo selecionado de

alunos, na sala de aula, para apoio mais individualizado;

- apoio a uma disciplina, fora da sala de aula, em pequenos grupos (as LARA que a escola

disponibiliza a Portugués, Matematica, Inglés; o apoio as disciplinas de exame, etc.)
- outros

» com foco comportamental:
-» trabalho com um grupo selecionado de alunos, para desenvolvimento de competéncias de
relacionamento ou de gestdao emocional, na sala de aula (Cidadania e Desenvolvimento é um

espaco de privilegiado, mas poderdo ocorrer noutras disciplinas) ou em ADT;

-> trabalho, em pequenos grupos, com a psicéloga e/ou uma equipa de outros docentes para

desenvolver competéncias de autorregulacdo de comportamentos;

- outros

Aintervenc¢dao em pequenos grupos visa um trabalho mais individualizado, com carater transitério,
ainda que, por vezes, se justifique um trabalho mais prolongado.

Neste contexto inclui-se ainda o apoio tutorial preventivo e temporario.

2. SELETIVAS

Correspondem a uma variedade de estratégias de remedia¢cdao ou compensagao. Devem ser
mobilizadas para alunos que evidenciam necessidades de suporte que nao foram supridas pelas

medidas universais e para quem é elaborado um Relatdrio Técnico-Pedagdgico (RTP).

Consideram-se medidas seletivas:
2.1. Percursos curriculares diferenciados
Correspondem a ofertas formativas que se disponibilizam de forma a promover a equidade e a
igualdade de oportunidades no acesso ao curriculo, na frequéncia e na progressdo ao longo da
escolaridade obrigatdria, como percursos curriculares alternativos ou programas integrados de

educacdo e formacao.
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2.2. Adaptagdes curriculares nao significativas

Sao adaptagdes ao curriculo que ndo comprometem as aprendizagens essenciais, nem as
competéncias previstas no Perfil dos Alunos, nem as aprendizagens previstas no perfil profissional
dos cursos profissionais. Devem ser elaborados ajustes as planificagdes das disciplinas em que se

justifique, que acompanham o RTP.

2.3. Apoio psicopedagdgico
O apoio psicopedagdgico é uma intervencdo especializada que pode ser implementada pelo

Psicdlogo ou pelo professor de Educacao Especial.
O psicélogo:
- implementa intervenc¢des no ambito da autorregulacdo emocional e comportamental, de forma a

minimizar o impacto das dificuldades socioemocionais nos processos de aprendizagem e de

adaptacdo escolar;

- promove estratégias motivacionais, apoiando os alunos no desenvolvimento de métodos de
estudo e de competéncias de organizacao e planeamento;
- colabora com os docentes na implementacgao de praticas pedagégicas diferenciadas e inclusivas,

adequadas as caracteristicas individuais dos alunos;

- articula com as familias, docentes e outros técnicos, favorecendo a criacao de contextos

educativos promotores de bem-estar, inclusdo e o sucesso escolar dos alunos/das turmas.

O professor de Educagao Especial:
- promove o acompanhamento e a intervencao pedagdgica, em contexto de sala de aula e em

articulagcdo com o professor titular;

- promove o desenvolvimento de competéncias especificas, tendo em conta as potencialidades e

fragilidades do aluno, visando o sucesso educativo e a inclus3o.

2.4. Antecipacao e reforgo das aprendizagens

Consiste no desenvolvimento de estratégias pedagodgicas diferenciadas, que podem ser
implementadas por qualquer professor, em contexto de sala de aula e/ou em Centro de Apoio a
Aprendizagem. Visa antecipar contetdos e / ou reforgar as aprendizagens de forma a garantir a

reducdo das barreiras a aprendizagem e a potenciar o desenvolvimento de competéncias.



ROTEIRO DE PROCEDIMENTOS DA EMAEI
Escola Secundaria Dr. Joaquim de Carvalho, Figueira da Foz

2.5. Apoio tutorial
Este apoio tutorial aplica-se aos alunos que necessitam de orientagdo mais prolongada e/ou

sistematica e que ja beneficiam de outras medidas selectivas.

(Nota: O apoio tutorial especifico definido no Artigo 12.2 do Despacho-Normativo n.2 10-B/2018, de 6 de julho,
destina-se a alunos do 3.2 ciclo do ensino bdsico que ao longo do seu percurso escolar acumulem duas ou mais

retengdes, ndo sendo necessario elaborar um Relatério Técnico-Pedagdgico). FAQ-DGE

3. ADICIONAIS

Visam colmatar dificuldades acentuadas, de caracter persistente ou permanente, e exigem
recursos especializados. S6 devem ser mobilizadas depois de demonstrada a insuficiéncia das
medidas universais e seletivas.

Consideram-se medidas adicionais:

3.1. Frequéncia de ano por disciplinas

Sao definidas as disciplinas de frequéncia, em cada ano de escolaridade.

3.2. AdaptagGes curriculares significativas
Intervencdo de gestdo curricular com introducdo de aprendizagens substitutivas e definicdo de
objetivos globais ao nivel dos conhecimentos e das competéncias, para potenciar a autonomia, o

desenvolvimento pessoal e o relacionamento interpessoal.

3.3. Plano individual de transicao

A implementacdo do PIT inicia-se trés anos antes da idade limite da escolaridade obrigatéria.

3.4. Desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e social
Desenvolvimento de competéncias de confianca em si proprios, motivacdo para aprender,
autorregulacdo, espirito de iniciativa e tomada de decisdes fundamentadas para uma autonomia

crescente, implementado por docente de educacdo especial e pela terapeuta ocupacional.

3.5. Desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino estruturado

Na Valéncia de Apoio Especializado a Educacgdo de Alunos com Multideficiéncia, sdo
implementadas rotinas com vista ao desenvolvimento de atividades individualizadas, por um
docente de Educacdo Especial, de forma a desenvolver sentimentos de seguranca e confianca

facilitadores do desenvolvimento da autonomia do aluno.
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4. OUTROS MEIOS DE SUPORTE A APRENDIZAGEM E INCLUSAO

Para além das medidas universais, seletivas ou adicionais, existem outros meios de suporte a

aprendizagem e inclusao:

4.1. Adaptacdes ao processo de avaliagao

As adaptagdes usadas no processo de ensino e aprendizagem permitem que haja equidade,
porquanto devem ter por base as caracteristicas de cada aluno em particular. Assim, um aluno
com uma necessidade educativa especifica (ex. dislexia), pode ndo precisar da mobiliza¢cdo de
muitas estratégias no ambito das medidas multinivel, mas somente de uma adaptacdo nos
instrumentos de avaliagao.

As adaptacoes:

a) devem ser decididas ouvindo também os alunos;

b) devem permitir que o aluno evidencie os conhecimentos, capacidades e atitudes e
competéncias técnicas, quando aplicavel;

c) devem ser coerentes com as usadas no processo de avaliacdo externa;

d)uma nova adaptacdo nao deve ser introduzida sem que o aluno ja se encontre familiarizado

com a mesma.

e) a competéncia para aplicar/autorizar as adaptagGes no processo de avaliagdo externa:

e.1) no ensino basico sdo sempre a nivel de escola, embora tenham de ser
comunicadas ao JNE

e.2) no ensino secunddrio, umas sdo apenas comunicadas ao JNE (utilizacdo de
produtos de apoio; saida da sala durante a realizacdo da prova/exame; adaptacdo do
espaco ou do material; intérprete de lingua gestual portuguesa; consulta de diciondrio de
lingua portuguesa; realizacdo de provas adaptadas) e outras é necessario requerer
autorizacdo ao JNE (acompanhamento por um docente; instrumentos com critérios de

classificacdo para alunos com dislexia; tempo suplementar; exame de PL2)
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Constituem adaptacdes ao processo de avaliacdo:

— enunciados para alunos com baixa-visao

- utilizagao de produtos de apoio, como o computador, por exemplo

- diversificacdo de instrumentos de recolha de informacao (inquéritos, entrevistas,
registos audio/video), de acordo com a especificidade

- tempo suplementar

- transcrigao de respostas

- leitura de enunciados

- sala separada

- pausas vigiadas

- e outras adaptac¢des para alunos com necessidades especificas

4.2. Outros recursos e apoios da escola
A Escola dispOe de outros, além das medidas enunciadas, recursos que visam apoiar os alunos
durante o seu processo de aprendizagem, que podem ser, ou ndo, mobilizados em simultaneo

com algumas das medidas multinivel:

— Docentes de educagao especial
-> Avaliagdo psicoldgica e apoio psicossocial
- Apoios especializados em parceria com o Centro de Recursos para a Inclusdo (CRI): terapias
(fala, ocupacional, psicomotricidade, psicélogo) e outros apoios a jovens com medidas adicionais
(PIT), facilitando o acesso a formacdo, ao trabalho, ao lazer, a participacdo social e a vida
auténoma
-» Tecnologias de apoio (Centro de recursos de tecnologias de informag¢do e comunicagao (CRTIC)
- Apoios a aprendizagem:

* apoio ao estudo na Biblioteca Escolar;

» apoio de PLNM.
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IV PROCEDIMENTOS INTERNOS

1. PROCESSO DE IDENTIFICACAO DA NECESSIDADE DE MEDIDAS A DIRETORA

1.1. Os alunos para quem foram mobilizadas, repetida e sistematicamente, estratégias do ambito
das medidas universais e/ou outros recursos/apoios e, ainda assim, se revelaram insuficientes,
porque se verifica um grande desfasamento em relacdo a aquisicdo de competéncias previstas nas
Aprendizagens Essenciais, taxa elevada de insucesso ou, eventualmente risco de uma futura
retencdo, devem ser identificados a Diretora.

1.2. Esta toma conhecimento de uma nova situagao de risco e envia para a equipa multidisciplinar,

para que, eventualmente, seja elaborado um relatério técnico-pedagdgico.

2. INTERVENCAO DA EMAEI
2.1. Em reunido da EMAEI, é analisado o processo de identificacdo e esta decide da

necessidade, ou n3o, de serem definidas medidas seletivas e / ou adicionais:

Sendo sé necessarias medidas universais, o documento é devolvido a Diretora com essa

indicacao e remetido ao DT e respetivo CT.

Sendo necessarias medidas seletivas e / ou adicionais, é elaborado pela EMAEI um Relatdrio
técnico-pedagégico a registar no Programa INOVAR. Este é redigido pelo Professor de
Educacdo Especial, com a colaboragdo do departamento, diretor de turma / conselho de

turma e ouvidos o encarregado de educacdo e o aluno.

A proposta de relatério é apresentada e disponibilizada para andlise dos membros da EMAEI,

na pasta da DRIVE.

A proposta de relatério é apresentada em Conselho Pedagégico e o mesmo homologado

pela Diretora.

Sendo propostas adaptagdes curriculares significativas, é elaborado um:
Programa educativo individual a registar no Programa INOVAR.

- Este programa é apresentado em Conselho Pedagdgico e homologado pela Diretora.

- Para alunos, a trés anos do fim da escolaridade obrigatéria, em complemento do Programa
Educativo Individual, é elaborado um Plano individual de transicdo a registar no Programa

INOVAR.
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3. PRAZOS

- 3 dias Uteis — para a Diretora enviar o processo de identificacdo de necessidades a EMAEI,

- 10 dias uteis — para a EMAEI deliberar acerca das medidas a mobilizar;

- 30 dias uteis — para a EMAEI elaborar o RTP (e PEl se aplicavel) quando se constata a
necessidade de medidas seletivas ou adicionais;

- Se ndo for o caso, e apenas se justifique o recurso a medidas universais, a EMAEI devolve o
processo, dentro deste prazo (10 dias), com essa indicacdo, para que o diretor de turma
comunique ao encarregado de educacgao;

- 5dias uteis — para submeter o RTP a aprovacdo do encarregado de educacdo (caso este
ndo concorde, devera fundamentar);

- Para os alunos para quem foram propostas adaptagdes curriculares significativas (dado que
o seu perfil de funcionalidade ndao permite que acompanhe o curriculo da turma) ao RTP
acresce um PEl;

- 10 dias Uteis — para a Diretora homologar o RTP e/ou PEl, ouvido o Conselho Pedagdgico,

e proceder a mobilizacdo das medidas.

4. RESPONSAVEIS PELA IMPLEMENTACAO DAS MEDIDAS

3.1. O diretor de turma é o coordenador da implementacao das medidas, pelo que deve
monitorizar a sua eficacia e responsabilizar todos os intervenientes.

3.2. Cada interveniente (docente de disciplina, docente de educacao especial, técnico

especializado, psicéloga, tutor, ...) é responsdvel pela implementacdo das estratégias definidas
para o seu ambito de trabalho, numa légica de procura da melhoria das aprendizagens e do
bem-estar do aluno. Deve elaborar relatério ou texto para a ata periddica, conforme o caso, em

momentos de balanco.
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5. PROCESSO DE MONITORIZAGAO DE MEDIDAS

5.1. As medidas implementadas pelos docentes durante o ano sdo avaliadas e monitorizadas por:

em primeiro lugar, continuamente por cada docente, verificando a eficacia das mesmas e

procedendo aos ajustes que considerar necessarios.

- pelo diretor de turma, numa légica de periodo, acompanhando a implementacao de
todas as medidas, estratégias e recursos.

- pelo conselho de turma, numa légica de periodo. O grupo de docentes monitoriza / avalia

os resultados e decide acerca dos ajustes a aplicar, se o caso assim o exigir.

- Os documentos de registo sao:
—> a ata de conselho de turma e Programa INOVAR;

- o documento “Adaptacdes curriculares significativas” (para alunos com PEl);

- > aficha sintese de avaliagdo do programa Inovar (a disponibilizar ao encarregado de
educacdo);

- = no 3.2 periodo, a monitorizagao das Medidas de suporte a aprendizagem e inclusdo é
registada em documento préprio e impressa para arquivar no processo do aluno.

- Paraalunos em risco de retengdo, exclusivamente por razdes de falta de empenho, tanto nas
aulas como em casa, no final de cada periodo, em CT, é feita uma ficha comum a todas as
disciplinas com levantamento de medidas universais (plano concertado de medidas
universais).

5.2. Para os alunos a quem, no ambito das medidas universais, o conselho de turma tenha
definido um plano concertado destas medidas, tendo mobilizado varias estratégias/recursos de
promocao do sucesso e que seja importante informar o encarregado de educacado da situacgao,
devera ser registado no INOVAR a parte do texto da ata relativo ao aluno, no espaco destinado as

Medidas de Apoio, que integra o Registo de Avaliacao.
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6. PROCEDIMENTOS DO DIRETOR DE TURMA

6.1. A identificacdo de necessidades deve ocorrer o mais precocemente possivel;

6.2. Devem ser identificados os alunos cujas medidas/estratégias aplicadas anteriormente
(medidas universais, adaptacdes/outros recursos) se esgotaram e, ainda assim, persiste a
necessidade de mobilizacao de outras medidas;

6.3. O processo de identificacdo é feito através do modelo “Documento de identificacdo de
necessidade de medidas”;

6.4. O processo de identificacdo podera ser também por iniciativa dos pais/EE ou dos servigos de

intervengdo precoce ou outros docentes/técnicos.

Nota:

Nos cursos cientifico-humanisticos, cursos primordialmente de acesso ao prosseguimento de
estudos, as medidas multinivel podem e devem ser aplicadas. Deve, porém, observar- se com
rigor as competéncias necessarias para este nivel de ensino, em cada curso, descritas nas
Aprendizagens Essenciais, e que enformam as circunstancias do percurso em si, dos objetivos a
gue se propoe e das situacdes especificas do aluno as varias disciplinas.

Cada caso deve ser bem ponderado no desenho das medidas e estratégias a mobilizar, no sentido
de apoiar o aluno a atingir, ao longo de 3 anos, o desempenho global exigido no final do 12.2 ano.
Sempre que surjam situacoes que, em sede de conselho de turma, se verifique ndo existirem
condigcdes de sucesso a longo prazo (conclusdo do ensino secunddrio) deve ser tentada uma
reorientacdo vocacional, por parte do diretor de turma, em colaboragdo com o Servico de
Psicologia e Orientacdo, os pais e o0 aluno, de modo a que o percurso escolar deste ndo fique

comprometido.

7. RELACIONAMENTO COM OUTRAS ESTRUTURAS

- Secretaria — Coordenador(a) da EMAEI.
- Diretores de turma e outros docentes — Coordenador(a) de Diretores de Turna.
- JNE e Secretariado de Exames - Coordenadora da Educacgao Especial em articulagdo com os DT

relativos a cada aluno.
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Para uma melhor compreensdo do Processo de identificagdo de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo:

3 dias Gteis

30 dias Uteis 30 dias ateis

10 dias Cteis

5 dias uteis 5 dias uteis

10 dias ateis 10 dias dteis

in DGE. 2018. Para uma Educagdo Inclusiva - Manual de Apoio a Prdtica



