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RELATÓRIO INTERCALAR DE AVALIAÇÃO DA 
FORMAÇÃO EM CONTEXTO DE TRABALHO 

 

Curso: Profissional de Técnico de Informática-Sistemas ................  Ano Letivo: 2018/2019 

Nome do aluno: XXXX XXXXX  ....................................................................................... Nº: XX A/T: XX 

Período: de 17/06/2019 a 31/07/2019 

Empresa: XXXXXXXXXXXXXXXXX  

Professor Orientador da FCT: XXXX 

Monitor da FCT: XXXXXXX 

N.º de horas de FCT 
N.º de faltas (horas) 

Justificadas Injustificadas 

240   

 

Parâmetros de avaliação Avaliação (*) 

Assiduidade  

Cumprimento do horário de trabalho  

Aplicação das normas de segurança  

Relacionamento interpessoal  

Destreza com equipamentos  

Conhecimento da área de atividade  

Ritmo de trabalho  

Qualidade do trabalho  

Iniciativa  

Disponibilidade  

Classificação (média dos 10 parâmetros a multiplicar por 2)  

 

(*) Escala de avaliação Muito Insuficiente Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom 

1-2 3-4 5-6 7-8 9-10 
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Principais atividades realizadas:  

  

Indicação das dificuldades identificadas e estratégias para as resolver:  

 

Observações:  

  

 

O Aluno O Monitor O Professor Orientador 
 

_________________________ 

 

______________________ 

 

______________________ 

   

Data: 31/07/2019 
 


